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EMARCHE RSE

7/ IMPRIFRANCE
_= groupement ImpriFrance accompagne
25 entreprises membres dans leur démarche RSE
depuis [a fin de lannée 2015. Tous les ans,
durant quatre ans, un groupe RSE est chargé
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fu Commerre basée &
Juimper (25), a également comprs
toute 1 importance de s'engager dans
une telle démarche. «De plus en
pius de clients nous solhcient et
sont demandeurs, Oufre 13 mise en
place classique de récupération des
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brestoise, nous nous soucons du ben
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repas, des fontaines a eal, Mais auss
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balance dans un appel d'ofres. Ed
dans la conjonctre actuelle, chifficale
pour e ans GrEpiUas, il est Impar
tant de faire la difiérence » Commente
Philippe Debnnyme. Ef Syivain Maillard
de renchénr: « Spéciahsee dans
I doming, étiquette adhesive il redief
at potamment | daming olfecti, pour
lequel nous Svons déposié un breve,
Sima affiche cefte annge 40% oe
Croissance, SVEC LNe AUgImETRahon i
26 % de sa masse salanale. Toul cela
grice 4 nos salanes qui 5 spqtent
hien chez nous et qui ant cholm =5
tois valeurs de ['‘entrepnse S
lesguelles nous COMTUIUETS
trds prochaimemnent: be savoir-faire,
['inmovation et la confiance »
Chez Cloitre, cete démarche RSE

s'est concrétisée, fin judlet, par I'agran:
dissement du bitment « Nous en
avons profitd pour revorr [a recupera
fion e nos déchets. Auparavant, nows
aspinions 1'air chaufié avan! de le
rejeler dehors. Désormais, nous le
récupénons & le repetons & | mieneur
pouir chauffier kes batiments. Par sillenrs,
dici & 2080 nous emisageons de
changer tout notre éclairage en

Dudit EY Sandra Gryszata, respon
sahle de mite d'lmprmalog, d'sjouter
« Nous availlons avee des donneurs
o ofares qul eagent e parenamres
engagés dans une démarche RSE
LCela permet sussl de vehiculer une
bonne mage de lentreprise. Mais i
faut ére comamcu par la responsa
balite socktale des enfrepnses. [In'ya
que oe cette facon que ['on pourra la
rEnsmefing aux awres ef contribuer 3
la productnité de 'entreprise » Pour
Benost Gallien, dingeant de Compécdit
Beauregard (B1), « une entreprise qui
Va Dien est une entité qu prend en
compie 'ensemble des paramétres de
la demarche RSE, & savoir I'aspect
emaronnemental, économique mais
2SR socnetal P:}I_Ij'quel[ﬂ_gm[p.&!fﬂr
mente, elle de compter sur un person-
nel efficace. Concrétement, nous sen-
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Limprimerie Reboul (42) a tout ge
auite adhéré a cefie démarche RSE
« L'ensemble du personnel s'est fiorie-
ment impliqué quand le groupernent
Impnfrance nous & proposé cefte
initiative fin 2015. Nous somimes désor
wmais cartifies. Cest important 4 la fois
en infeme, mals auss: pour nos chients,
suricut les grands comptes. D'allleurs
cefie démarche est désormais totale-

DE MAIN

LA NORME IS0 26000

Auourdhul, kes enfreprises sont conscientes vrai cadre s,

die lewr responsabdité sociétale. La norme 1SO 26000, dingeant de Vasse] G

publiéa en 2010 ef reconnue dans le monde entier, Selon Xavier Rozé,
« permet une m

les accompagne dans leur démarche vers e
développement durable. Elle n'a pas vocation a faire
fobjet e cerécation, puisqu'l 'agi simplement

de lignes directricas. Efle ne remplace pas les nomas
de systémes de management IS0 14001 ou 9001,
ces demieres étant complémentaires ef compatibles
avec efle, Norme de recommandation, I'1SO 26000
permet d alimenter la réflexion stratégique d'une
entrepnse ou d'une organisation. Elle définit la RSE
comme « la respansabilité ' une organisation

vis-8-vis des impacts de ses décisions ef activilds

sur a société et sur fenvironnement se raduisant par
un comporiement éthique et Iransparent qui contribue
au développement durable, y compris 4 la santé et au
en-<ire de la société, prend en compe les attentes
métmmmmmhmm__
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